
 
 
 

   

รายงานการประเมินตนเอง 
( Self-Assessment  Report : SAR ) 

 
 

  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
 
 

 

โรงเรียนบ้านดงพอง 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 
สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 



 
๒ 

คำนำ 
 

 รายงานการประเมินตนเอง ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ฉบับนี้ เป็นการสรุปผลการจัดการศึกษาที่
สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ซึ่งเป็นผลความสำเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายใน (ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ พ.ศ. 
๒๕๖๑) ๓ มาตรฐาน คือ มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ผลการวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
และแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต โดยมีวัตถูประสงค์ เพื่อนำเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาใน
รอบปีที่ผ่านมา ด้านผลผลิตผลลัพธ์ที่เกิดข้ึนตามแผนงานและระบบประกันคุณภาพภายใน เสนอต่อหน่วยงานต้น
สังกัด สาธารณชนได้รับทราบ และเพ่ือขอรองรับการประกันคุณภาพภายนอกต่อไป  
 โรงเรียนบ้านดงพอง  ขอขอบพระคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน คณะ
ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนทุกคน ที่ให้ความร่วมมือ และช่วยกันพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านดงพองให้บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้เป็นอย่างดี  
 
 
 

                                                                                               โรงเรียนบ้านดงพอง 
 
 
 

   
 



 
๓ 

สารบัญ 

เรื่อง หน้า 
 
คำนำ                                                                                               

 
๒ 
 

สารบัญ 
 

๓ 

บทสรุปสำหรับผู้บริหาร  ๖ 

❖ ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
 

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา    ๗ - ๒๖ 

❖ ข้อมูลทั่วไป  

- สถานศึกษา  
(ท่ีตั้ง / โทรศัพท์ / Website / E-mail /ระดับชั้นที่เปิดการสอน ) 

- พ้ืนที่ทั้งหมด                                                                        
- ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
- สภาพเศรษฐกิจ สังคม และชุมชน 
- การจัดการศึกษา/โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน 

o การจัดการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
o โครงสร้างการบริหารงาน 
o รูปแบบการบริหารสถานศึกษา 

- ผู้อำนวยการ                                                                                                             
- วิสัยทัศน์/อัตลักษณ์/เอกลักษณ์/ปรัชญาการจัดการศึกษา/พันธกิจ 

 

❖ ขอ้มูลอาคารสถานท่ี                                                                                                    
- จำนวนห้องและสถานที่ 

     ๑๕ 

❖ ข้อมูลครูและบุคลากร ๑๖ 

❖ ข้อมูลนักเรียน ๑๖ 

- ข้อมูลนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
- ข้อมูลผู้สำเร็จการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
- ข้อมูลจำนวนนักเรียนเปรียบเทียบ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ - ๒๕๖๔ 

 

❖ ข้อมูลสารสนเทศผลการจัดการศึกษา ๑๘ 

- ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
- ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 



 
๔ 

- ผลการอ่าน คิด วิเคราะห์ เขียน 
- ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
- ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ 

 

❖ ข้อมูลผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่าน การเขียนภาษาไทย  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๓  

๒๑ 

❖ ข้อมูลผลทดสอบระดับชาติ ๒๒ - ๒๖ 

- ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียนด้านการอ่าน (RT) ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑ 
o คะแนนเฉลี่ยร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีผลประเมิน

ความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน จำแนกตามระดับคุณภาพ 
o แผนภูมิเปรียบเทียบผลประเมินความสามารถด้านการอ่านของ

ผู้เรียน ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๒ - ๒๕๖๔ 
- ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ 

o ผลการเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐาน
ของผู้เรียน ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๒ - ๒๕๖๔ 

o แผนภูมิเปรียบเทียบร้อยละผลการประเมินทดสอบความสามารถ
พ้ืนฐานของผู้เรียน ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๒ - ๒๕๖๔ 

- ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 
o ผลการเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐาน

ของผู้เรียนระดับชาติ ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๒ - ๒๕๖๔ 
o แผนภูมิเปรียบเทียบร้อยละผลการประเมินทดสอบความสามารถ

พ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๒ – ๒๕๖๔ 

 

 
ส่วนที่ ๒ รายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

❖ สรุปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน) ๒๗ - ๓๐ 

- มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  

- มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  

- มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
ภาคผนวก 
 

๓๑ - ๔๙ 

❖ ประกาศ เรื่อง การกำหนดมาตรฐานและกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐาน
การศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน.บ้านดงพองปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

๓๒ 



 
๕ 

❖ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่กำหนด     ๓๔ 

❖ คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 
๒๕๖๔ 

๓๖ 

❖ หนังสือเชิญผู้ทรงคุณวุฒิเป็นกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา      
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

❖ คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR)  
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

๓๗ 
 

๓๘ - ๓๙ 

❖ คำสั่งมอบหมายงาน 

❖ คณะกรรมการ PLC ประจำการศึกษา ๒๕๖๔ 

❖ คำสั่งนิเทศภายในของสถาศึกษา 

๔๐ 
    ๔๑ 
    ๔๒ 

❖ ภาพกิจกรรม/เกียรติบัตร 

❖ ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 

๔๓ - ๔๘ 
๔๙ 

  
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๖ 

บทสรุปของผู้บริหาร 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

❖ ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนบ้านดงพอง จัดการศึกษาระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา        

ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๓)  มีนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖  รวม  ๓๓ คน 
จัดชั้นเรียน ๔ ห้อง ครูผู้สอน ๔ คน ได้จัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ และนำเสนอผลการประเมินต่อคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง ผ่านช่องทางการประชุม เว็บไซต์ของสถานศึกษา แบบ ปพ.๕ และเผยแพร่ในสื่อ เช่น กลุ่มไลน์ 
Facebook นอกจากนี้ได้นำผลการประเมินไปใช้ในการวางแผนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อไป 
   สรุปผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามมาตรฐานของโรงเรียน
บ้านดงพองอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

✓ มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีเลิศ 

✓ มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีเลิศ 

✓ มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญมีผลการประเมินอยู่ในระดับดีเลิศ 

จุดเด่น  ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ โรงเรียนบ้านดงพองเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก จำนวน
นักเรียนไม่มากทำให้ครูสามารถดูแลได้อย่างทั่วถึง ทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 



 
๗ 

 
 

 

ส่วนที่ ๑ 

ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียนบ้านดงพอง 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๘ 

ส่วนที่ ๑ 
ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน 

 

 
❖ โรงเรียนบ้านดงพอง 

ที่ตั้ง :  หมู่ที่ ๑๐ ตำบลศิลา  อำเภอเมือง  จังหวัดขอนแก่น  รหัสไปรษณีย์ ๔๐๐๐๐ 
e- mail : dongphong.kk@gmail.com      website :   - 
เบอร์โทรศัพท์   -        เบอรโ์ทรสาร  -   
ระดับท่ีเปิดสอน : ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 

❖ พื้นที่ทั้งหมด 
พ้ืนที่  พ้ืนที่ทั้งหมด   ๔  ไร่   ๒    งาน    ๘๖     ตารางวา     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

พื้นที่โรงเรียนบ้านดงพอง ภาพ จาก Google Maps 
 
 

ข้อมูลทั่วไป 

 

mailto:dongphong.kk@gmail.com


 
๙ 

❖ ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
โรงเรียนบ้านดงพองได้แยกมาจากโรงเรียนประชาบาล ต าบลพระลับ ๕ วัดท่าแขกบ้านบึงฉิม 

เมื่อวันที่ ๑ มิถุนายน  พ.ศ. ๒๔๘๑ ตั้งชื่อเป็นโรงเรียนประชาบาล ต าบลพระลับ ๕ (วัดบ้านดงพอง) มี
นักเรียนรมาเรียนรวมกัน คือ บ้านดงพอง,บ้านหนองเต่า,บ้านยางหย่อง,บ้านบึงเรือใหญ่  ในปีพ.ศ. 
๒๔๘๒  นักเรียนบ้านยางหย่อง บ้านบึงเรือใหญ่ แยกโรงเรียนไปตั้งท่ีบ้านหนองเต่อ โรงเรียนบ้านดง
พองด ารงอยู่ได้ด้วยงบประมาณกระทรวงศึกษาธิการ การจัดตั้งชั้นเรียน ตั้งแต่ ป.๑-ป.๔ สอนหลักสูตร
ประถมศึกษาตอนต้น 

พ.ศ.๒๕๐๐ ได้ย้ายโรงเรียนจากวัด มาสร้างเป็นอาคารเอกเทศ แบบ ป.๑ ขนาด ๒ ห้องเรียน 
โดยชาวบ้านเสียสละก าลังกาย ก าลังใจ ก าลังทรัพย์ ปลูกสร้างขึ้นมา ไม่ได้ใช้เงินงบประมาณของทาง
ราชการแต่อย่างใด คิดเป็นเงิน ๒๐,๐๐๐ บาท ก่อสร้างเสร็จด้วยดี  โดยการน าของ นายทรัพย์ อาจภักดี 
ครูใหญ่ 

พ.ศ.๒๕๐๓ ได้รับเงินงบประมาณ ซ่อมแซมของทางราชการจ านวน ๓๕,๐๐๐ บาท ต่อเติม
อาคารเรียนเพ่ิมอีก ๑ ห้องเรียน รวมเป็น ๓ ห้องเรียน 

พ.ศ.๒๕๒๔  โรงเรียนได้รับอนุญาตให้เปิดขยาย ชั้นเรียนถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ และ
ด าเนินการสอนแผนใหม่ โรงเรียนได้ปรับปรุงให้ก้าวหน้าโดยสร้างรั้วคอนกรีดและซุ้มประตู นายวิรัช  
แดงนาก เป็นผู้สร้างมอบให้เป็นสมบัติของโรงเรียน 

พ.ศ.๒๕๒๗ โรงเรียนได้รับงบประมาณจากทางราชการเป็นเงิน ๔๒๐,๐๐๐ บาท สร้างอาคาร
แบบ สปช.๑๐๒/๒๕๒๖ ขนาด ๓ ห้องเรียนเป็นอาคารหลังที่ ๒ 

พ.ศ.๒๕๒๘ ได้รับงบประมาณ จากทางราชการ ๑๘๐,๐๐๐ บาท สร้างอาคารเอนกประสงค์ 
จ านวน ๑ หลัง 

พ.ศ.๒๕๓๒  ได้รับงบประมาณ ๘๔๖,๐๐๐ บาท สร้างอาคารเรียน แบบ สปช.๑๗๔/๒๙ และ
งบประมาณ ๒๐,๐๐๐บาท สร้างส้วม  

พ.ศ.๒๕๓๔  ชาวบ้านคณะครู กรรมการศึกษา คณะศิษย์เก่า ได้พร้อมใจบริจาคเงิน ๑๖,๓๙๐ 
บาท เพื่อสร้างสนามวอลเลย์บอล 

พ.ศ.๒๕๓๖  คณะชาวบ้าน พร้อมใจกันบริจาคเงินจ านวน ๑๐,๕๐๐ บาท ต่อเติมก าแพงด้าน
ทิศตะวันออก ของโรงเรียนความยาย ๒๐.๘๐ เมตร 

๒๔  ธันวามคม  พ.ศ. ๒๕๔๗ นางประวีนันท ์ ขามธาตุ ย้ายมาด ารงต าแหน่ง ครูใหญ่ 
พ.ศ. ๒๕๔๘ ร่วมมือกับคณะกรรมการสถานศึกษาข้ึนพ้ืนฐาน และชาวบ้านปรับปรุงรั้วด้านหน้า

โรงเรียนความยาว ๓๘ เมตร ใช้เงิน ๔๖,๐๐๐บาท 
๒ กรกฎาคม  พ.ศ.๒๕๔๙ รับมอบอุปกรณ์สนามเด็กเล่น จาก ฯพณฯ พลต ารวจเอก เภา สาร

สิน ประธานมูลนิธีป้องกันและปราบปรามยาเสพติด มูลค่า ๒๐,๐๐๐ บาท พร้อมด้วยอุปกรณ์เครื่อง
เขียน 



 
๑๐ 

๒  มิถุนายน  พ.ศ.๒๕๕๐ ปรบัปรุงห้องคอมพิวเตอร์ ห้องพักครู ห้องเรียนอนุบาล และโรง
ฝึกงานเอนกประสงค์ โดยการปูกระเบื้อง ทาสีผนังห้องโดยได้รับงบประมาณสนับสนุนการศึกษา จาก
องค์การบริหารส่วนต าบลศิลา จ านวน ๘๐,๐๐๐ บาท และในปีเดียวกันนี้ได้รับการจัดสรรคอมพิวเตอร์
จากทางราชการ CL๕ เป็นเครื่องคอมพิวเตอร์ของผู้เรียน ๖ เครื่อง ของครู ๑ เครื่อง ต่อระบบ Land 
งบประมาณ ๑๕๐,๐๐๐ บาท และได้รับการจัดสรรดาวเทียมทางไกลจากมูลนิธิไกลกังวล จ านวน ๖ 
เครื่อง ติดตั้งครบทุกห้องเรียน 

พ.ศ.๒๕๕๑ จัดท าประตูเหล็กดัดทางเข้าด้านทิศตะวันออก ความยาวประมาณ ๖ เมตร เพ่ือ
ความสะดวกในกาเข้า-ออก และการรักษาความปลอดภัย โดยใช้งบบริจาคจากชาวบ้าน จ านวนเงิน 
๑๐,๗๑๒ บาท 

พ.ศ.๒๕๒๕ ร่วมกับณะกรรมการสถานศึกษาขึ้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครองนักเรียนจัดท าผ้าป่า
การศึกษาได้เงินบริจาค ประมาณ ๑๕๐,๐๐๐ บาท จัดสร้างห้องประชุม เวทีการแสดงกิจกรรม ของ
นักเรียน 

พ.ศ.๒๕๕๓  ได้รับจัดสรรงบประมาณปฏิบัติติการไทยเข้มแข็งกระตุ้นเศรษฐกิจ จารรัฐบาล 
จ านวน ๑๐๐,๐๐๐ บาท ปรับปรุงห้องสมุด ซื้อครุ าภัณฑ์ คอมพิวเตอร์พร้องโต๊ะยาวจ านวน ๒ ชุด โปร
เจ็คเตอร์พร้อมอุปกรณ์ ๑ ชุด ใส่มุ้งลวดเหล็กดัดตามประตูและหน้าต่างให้มั่นคงแข็งแรง 

-ได้รับจัดสรรงบประมาณปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง SP ๒ จ านวน ๙๒,๒๑๒บาท ปรับปรุงอาคาร
เรียน และภูมิทัศน์สิ่งแวดล้อม โดยทางโรงเรียนได้ปูกระเบื้องห้องเรียน ชั้น ป.๑ ป.๓ และ ป.๖ เป็นที่
เรียบร้อยสวยงาม 

-  สร้างที่แปรงฟันส าหรับชั้นอนุบาล ๑,๒ และห้องส้วมภายในห้องเรียนอนุบาล เป็นจ านวน
เงินงบประมาณ ๓๕,๐๐๐ บาท 

๔  มิถุนายน พ.ศ.๒๕๕๔  นายไชยยศ  โคสุวรรณ ได้ย้ายมาจากโรงเรียนบ้านตอกแป้น ต าบล
บ้านค้อ อ.เมือง จ.ขอนแก่น มาด ารงต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงพอง อ.เมือง จ.ขอนแก่น 
ตามค าสั่ง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ ที่ ๒๙๙/๒๕๕๔ สัง่ ณ วันที่ ๓๑  
พฤษภาคม  ๒๕๕๔ 
ผู้บริหารสถานศึกษาคนแรก คือ นายไชยยศ  โคสุวรรณ 
ผู้บริหารสถานศึกษาคนปัจจุบัน  คือ นายวชิระ  ศิริสุนทร     
 

❖ สภาพเศรษฐกิจ สังคม และชุมชน 
สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนชนบท มีจำนวนครัวเรือนทั้งหมด ๕๙๖ 

ครัวเรือน  และมีประชากรประมาณ ๑,๓๖๓ คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ วัด ลำน้ำพอง  
๑. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ อาชีพหลักของชุมชน คือการ 

ทำนา และรับจ้าง ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณีศิลปวัฒนธรรม-ท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จัก
โดยทั่วไป คือ ประเพณีวันสงกรานต์ ประเพณีลอยกระทง การทอดกฐิน ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดย
เฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี ๑๕,๐๐๐ - ๔๕,๐๐๐ บาท จำนวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว ๕ คน 



 
๑๑ 

๒. โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน 
โรงเรียนบ้านดงพอง  บริเวณใกล้เคียงเปน็สถานที่ราชการ สถานศึกษา ชุมชน และแหล่งการค้า 

โรงเรียนได้รับความร่วมมือและสนับสนุนให้ใช้สถานที่ดังกล่าวเป็นแหล่งเรียนรู้ของนักเรียนและครู 
นอกจากนั้นหน่วยราชการ วัด ได้ส่งวิทยากรที่มีความรู้ความสามารถมาให้ความรู้แก่นักเรียนและครูใน
ฐานะอาจารย์พิเศษ เช่น โครงการการศึกษาเพื ่อต่อต้านการใช้ยาเสพติดในเด็กนักเรียน ครูแดร์ 
(D.A.R.E) , กิจกรรมธรรมะทุกวันอังคาร โดยเจ้าอาวาส 

 

โอกาส ข้อจำกัด 
๑. ผู้ปกครองและชุมชนเห็นความสำคัญ

ของการศึกษาสนับสนุนร่วมมือกัน
พัฒนาโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 

๒. องค์กรในท้องถิ่นให้การสนับสนุน
การศึกษาเป็นอย่างดี 

๓. นักเรียนมีความสามารถด้านศิลปะและ
ด้านงานอาชีพ 

๑. ผู้ปกครองมีฐานะยากจน 
๒. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ไปทางาน

ต่างจังหวัดทิ้งบุตรหลานไว้กับผู้สูงอายุ 
๓. ขาดสื่อการเรียนรู้และอุปกรณ์เก่ียวกับ

ระบบดิจิตอล 
๔. นักเรียนขาดโอกาสได้ไปเรียนรู้ตาม

แหล่งเรียนรู้ภายนอกอย่างกว้างขวาง
และหลากหลาย 

๕. อัตรากำลังครูขาดแคลนบางกลุ่มสาระ
การเรียนรู 

 
❖ การจัดการศึกษา/โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน 

การจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ได้ร ่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษา 

ผู้ปกครอง และคณะครู มีบทบาทในการมีส่วนร่วมการจัดการศึกษา เพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตาม
ศักยภาพที่ทางโรงเรียนบ้านดงพอง  ได้ตั้งเป้าไว้ ซึ่งทางโรงเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผล
การจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศติดตาม ประเมินการจัด
การศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรใน
สถานศึกษาเพ่ือวางแผนร่วมกันกำหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ กำหนดพันธกิจ กลยุทธ์ มีองค์ประกอบ
ที่สำคัญเพื่อที่จะขับเคลื่อนการศึกษาในระดับขั้นพื้นฐานได้แก่ การพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา ได้มีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
ซึ่งเป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาเด็กทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา เพื่อให้
ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนรู้ มีการพัฒนาครู และบุคลากรให้มีศักยภาพ สำหรับด้านระบบกลไก การ
เสริมสร้างความตระหนักรับรู้ และความเข้าใจการจัดการศึกษา ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษาแผนปฏิบัติการประจำปี ให้สอดคล้อง



 
๑๒ 

กับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา พร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร 
จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ ดำเนินการพัฒนาตามแผนงานเพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย
ที่กำหนดไว้ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และสรุปผลการดำเนินงาน
โดยกระบวนการ PDCA มีการวางแผน การลงมือทำการตรวจสอบ และปรับปรุงแก้ไข ในทุก
กระบวนการบริหารจัดการของผู้บริหาร 

นอกจากนี้ทางโรงเรียนบ้านดงพอง ได้จัดสิ่งอำนวยความสะดวกที่จำเป็นซึ่งเอื้อประโยชน์ และ
อำนวยความสะดวกต่อการพัฒนาผู้เรียน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ สังคม และสติปัญญา คือ 
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอื้อต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการเพื่อการจัดการเรียนรู้ เช่น จัดให้มีห้องคอมพิวเตอร์เพื่อให้เด็กได้ศึกษา
หาข้อมูลทางโลกออนไลน์ จัดให้มีอุปกรณ์ทางคอมพิวเตอร์  รวมทั้งสิ่งอำนวยความสะดวกต่าง ๆ ด้าน
เทคโนโลยีที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาหาความรู้ให้กับผู้เรียน รวมถึงเครื่องอำนวยความสะดวกต่าง ๆ ให้
พอเพียงกับผู้เรียน โดยจัดให้เหมาะสม สะอาด ปลอดภัย ให้มีมุมหนังสือ  และห้องสมุดที่จำเป็นต่อ
พัฒนาด้านการเรียนของผู้เรียน ให้เพียงพอและเหมาะสมกับวัย  จัดให้มีที ่นั ่งพักผ่อนที่เหมาะสม
ปลอดภัย จัดให้มีพ้ืนที่สำหรับน้ำดื่มที่สะอาด ถูกสุขลักษณะ ที่ล้างมือ ห้องน้ำห้องส้วม พร้อมอุปกรณ์ที่
จำเป็นและเหมาะสมกับเด็ก มีหลักสูตรการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาและ
หลักสูตรแกนกลาง เป็นรูปแบบการจัดประสบการณ์ เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติ
ด้วยตนเอง สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่นจัดครูที่เหมาะสมและตรงกับวิชา คือ
มีครูสอนวิชาต่าง ๆ จบตรงสาขาวิชาที่สอน ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพ คุณภาพ
ของครูและบุคลากรด้านการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ซึ่งส่งผลให้ครูทุกคนล้วนมีความรู้ความสามารถในการ
วิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการ
ผู ้เรียนเป็นรายบุคคล มีประสบการณ์ในการออกแบบการจัดกิจกรรม ทักษะการสังเกต และการ
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและผู้ปกครองมีการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก ห้องเรียนที่คำนึงถึง
ความปลอดภัยของผู้เรียน ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้ งแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม มีสื่อการเรียนรู้ที่
หลากหลายที่ได้จากธรรมชาติหรือสื่อในชุมชน มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นมีความสุขใน
การเรียนรู้ มีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหาความรู้และมีการจัดการเรียนการสอนโดยการใช้สื่อ DLIT 
มีการจัดสิ่งอำนวยความสะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์เพื่อพัฒนาครูอย่างเพียงพอและทั่วถึง มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา และอัตลักษณ์ที ่สถานศึกษากำหนด มีการจัดทำแผนการจัด
ประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาแกนกลางและหลักสูตรสถานศึกษา มีการ
ประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการ
ประเมินตนเองประจำปี มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วม พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง 

 



 
๑๓ 

 
โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนบ้านดงพอง 

 

 
 

 
 

 
❖ ผู้อำนวยการโรงเรียน  :   

นายวชิระ  ศิริสุนทร    อายุ ๕๘ ปี   เบอร์โทรศัพท์  : ๐๘๓ – ๑๓๒๙๓๗๕ 
 วุฒิการศึกษาสูงสุด     ระดับปริญญาโท การบริหารการศึกษา   

ดำรงตำแหน่งเมื่อ  วันที่ ๒๐  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓ รวมระยะเวลา ๒ ปี ๑๑ เดือน 
 
 
 
 

 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบา้นดงพอง 



 
๑๔ 

วิสัยทัศน์ (VISION) 
 

โรงเรียนบ้านดงพองมุ่งพัฒนาเด็กปฐมวัยและพัฒนาผู้เรียนระดับประถมศึกษา ให้เป็นคนดี มีความรู้ อยู่
อย่างพอเพียงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ครูได้รับการพัฒนาสู่มาตรฐานวิชาชีพ 
 

อัตลักษณ์ 
 

มีวินัย ประหยัด เรียบง่าย 
 

เอกลักษณ์ 
 

อ่อนน้อม  ทักทาย  ยิ้มง่าย  ไหว้สวย 
 

ปรัชญาการจัดการศึกษา 
 

โรงเรียนเน้นการจัดการศึกษาที่สนองความต้องการของผู้เรียนและท้องถิ่น  
โดยเน้นให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีความรู้ อยู่อย่างพอเพียง 

 

 
พันธกิจ (Mission) 

 

๑. พัฒนาเด็กปฐมวัย ทุกคนมีพัฒนาการด้านร่างกาย  ด้านอารมณ์และจิตใจ  ด้านสังคมด้านสติปัญญา 
๒. พัฒนาผู้เรียนระดับประถมศึกษาทุกคนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ  มีคุณธรรม  จริยธรรม  และ 

ค่านิยมท่ีพึงประสงค์  มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  มี
ความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล มีความรู้และ
ทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร  มีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้และมีเจตคติท่ีดี
ต่ออาชีพสุจริต    

๓.  พัฒนาสถานศึกษา  มีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
           ๔. พัฒนาครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

๕ พัฒนาผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
๖ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  จัดสภาพแวดล้อมสถานศึกษาที่ส่งเสริมผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ    

วางระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามท่ีกำหนดกฎกระทรวง 
 



 
๑๕ 

 
❖ จำนวนห้องและสถานที ่

ที ่ ประเภทห้อง จำนวน หมายเหตุ 

๑ ห้องเรียนปฐมวัย  ๑  สอนรวมชั้นอนุบาล ๑-๓ 
๒ ห้องเรียนประถมศึกษา ๔  
๓ ห้องผู้อำนวยการโรงเรียน ๑  
๔ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ๑  
๕ ห้องพยาบาล ๑ ใช้ร่วม ป.๑ 
๖ ประชุม ๑  
๗ ห้องสมุด ๑  
๘ สนามเด็กเล่น ๑  
๙ สนามฟุตบอล ๑  
๑๐ โรงอาหาร - ใช้ใต้อาคารเรียนในการรับประทานอาหาร 
๑๑ ห้องน้ำครู ๑ ห้องรวม 
๑๒ ห้องน้ำนักเรียน ๒  

 

❖ การใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
จำนวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ที ่ แหล่งเรียนรู้ จำนวนนักเรียน (คน) ร้อยละ 

๑ ห้องสมุด ๓๓ ๑๐๐ 
๒ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ๓๓ ๑๐๐ 
๓ สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน - - 
๔ สนามเด็กเล่น ๓๓ ๑๐๐ 
๕ สนามฟุตบอล ๓๓ ๑๐๐ 

 
 

  

    ข้อมูลอาคาร/สถานที่ 
 



 
๑๖ 

 
 
 
 

 

❖ ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕  

ที ่ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง วุฒิการศึกษาสูงสุด/วิชาเอก 
ประจำชั้น/ 

กลุ่มสาระที่สอน 
หมาย
เหตุ 

๑ นายวชิระ  ศิริสุนทร ผู้อำนวยการ ศษ.ม./บริหารการศึกษา  -  
๒ นายพัฒนา  จันทร์ผาย คร ู ศษ.ม./หลักสูตรและการสอน  ป.๕  
๓ นายศรัณญ ู อุดรพิมพ์ คร ู ศษ.บ./พลศึกษา ป,๔ , ป.๖  
๔ นางสาวดวงฤดี  วรยศ ครูผู้ช่วย ค.บ./คอมพิวเตอร์ศึกษา ป.๑  
๕ นางนิตยา  เพ็ชรประไพ พนักงานราชการ ค.บ./การศึกษาปฐมวัย อนุบาล ๑-๒  
๖ นางสาวปุณยนุช  อวนศรี พนักงานราชการ ศศ.บ./ภาษาอังกฤษ ป.๒-๓  
๗ นางสาวมณฑิกา  อุปทุม ธุรการ พธ.บ./การสอนภาษาไทย อนุบาล ๓  

 

 

 
❖ ข้อมูลนักเรียน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ (๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๕) 

จำนวนนักเรียน ทั้งหมด  ๓๓  คน แยกเป็น 

ชั้น 
จำนวนวัน 

ที่จัดการเรียน
การสอน 

รายการ 

หมายเหตุ 
จำนวน
นักเรียน
(คน) 

จำนวน
ห้องเรียน 
(ห้อง) 

จำนวนคร ู
(คน) 

ระดับประถมศึกษา (๒๐๐)  ครูไม่ครบชั้น 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๒๐๐ ๕ ๑ ๑  
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๐๐ ๔ ๑ ๑ ควบชั้น 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๐๐ ๓    
ประถมศึกษาปีท่ี 4 ๒๐๐ ๒ ๑ ๑ ป.๔ เรียนรวมกับ ป.๖ 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 ๒๐๐ ๑๓ ๑ ๑  
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๒๐๐ ๖ ๑ ๑ ป.๔ เรียนรวมกับ ป.๖ 

รวมทั้งสิ้น ๒๐๐ ๓๓ ๔ ๔  
 

ข้อมูลนักเรียน 

 

ข้อมูลครูและบุคลากร 



 
๑๗ 

❖ ข้อมูลจำนวนนักเรียนเปรียบเทียบจำนวนนกัเรียน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
❖ จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ที ่ ระดับการศึกษา 
จำนวนนักเรียน 

(คน) 
จำนวนผู้สำเร็จ
การศึกษา (คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

หมายเหตุ 

๑ ประถมศึกษา (ประถมศึกษาปีที่ ๖) ๖ ๖ ๑๐๐  
๒ มัธยมศึกษา (มัธยมศึกษาปีที่ ๓) - - -  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0
2
4
6
8
10
12
14

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6

ปี ๒๕๖๓ 3 2 13 5 4 5

ปี ๒๕๖๔ 5 3 2 14 6 4

ปี ๒๕๖๕ 5 4 3 2 13 6

จ ำ
นว
นน
กัเ
รีย
น 
(ค
น)

แผนภูมิเปรียบเทยีบจ ำนวนนักเรียน 

ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕

    ข้อมูลผู้สำเร็จการศึกษา 

 



 
๑๘ 

 
ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน แต่ละรายวิชาใน
ระดับ ๓ ขึ้นไปชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  
(ข้อมูล ณ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 

ระดับชั้น 

จำ
นว

นนั
กเ

รีย
น รายวิชา 

ภา
ษา

ไท
ย 

คณ
ิตศ

าส
ตร

 ์

วิท
ยา

ศา
สต

ร ์

สัง
คม

ฯ 

ปร
ะว

ัติศ
าส

ตร
 ์

สุข
ศึก

ษา
ฯ 

ศิล
ปะ

 

กา
รง

าน
ฯ 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

หน
้าท

ี่
พล

เม
ือง

 

ประถมศึกษาปีที ่๑ ๕ ๕ ๕ ๕ ๕ ๕ ๕ ๕ ๕ ๕ ๕ 
ประถมศึกษาปีที ่๒ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ 
ประถมศึกษาปีที ่๓ ๓ ๒ ๓ ๓ ๓ ๓ ๓ ๓ ๓ ๓ ๓ 
ประถมศึกษาปีที ่๔ ๒ ๒ ๑ ๑ ๒ ๒ ๒ ๒ ๒ ๐ ๒ 
ประถมศึกษาปีที ่๕ ๑๓ ๑๑ ๑๑ ๑๑ ๑๑ ๙ ๑๓ ๑๑ ๑๒ ๑๑ ๑๓ 
ประถมศึกษาปีที ่๖ ๖ ๖ ๔ ๖ ๖ ๕ ๖ ๖ ๖ ๕ ๖ 

รวม ๓๓ ๓๐ ๒๘ ๓๐ ๓๑ ๒๘ ๓๓ ๓๑ ๓๒ ๒๘ ๓๓ 
ร้อยละ ๑๐๐ ๙๐.๙๐ ๘๔.๘๕ ๙๐.๙๐ ๙๓.๙๔ ๘๔.๘๕ ๑๐๐ ๙๓.๙๔ ๙๖.๙๗ ๘๔.๘๕ ๑๐๐ 

 

❖ ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 
ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับ ดี ขึ้นไป 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  (ข้อมูล ณ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 

ระดับชั้น จำนวนนักเรียนทั้งหมด 
จำนวนนักเรียนที่ได้ 

ระดับ ดี ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๕ ๕ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๔ ๔ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๓ ๓ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๒ ๒ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑๓ ๑๓ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๖ ๖ ๑๐๐ 

รวม ๓๓ ๓๓  
เฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐ 

 
 

ข้อมูลผลการจัดการศึกษา 



 
๑๙ 

๐

๕๐

๑๐๐

ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖

ปี ๒๕๖๓ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐

ปี ๒๕๖๔ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐

ปี ๒๕๖๕ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐

ร้อ
ยล

ะ

ร้อยละคณุลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนักเรียนท่ีได้ระดบั ดี ขึนนไป
ระดบัชั นนประถมศึกษาปีท่ี ๑ - ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
  
  
  
  
 จากกราฟเปรียบเทียบร้อยละคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนที่ได้ในระดับ ดี  ขึ้นไป ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ พบว่า คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนทุกระดับชั้น 
อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไปทุกคน มีค่าเฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ 
  

❖ ผลการอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียนของนักเรียน 
ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ในระดับ ดี ขึ้นไป 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  (ข้อมูล ณ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 

ระดับชั้น จำนวนนักเรียนทั้งหมด 
จำนวนนักเรียนที่ได้ 

ระดับ ดี ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๕ ๕ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๔ ๔ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๓ ๓ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๒ ๑ ๕๐ 

ประถมศกึษาปีที ่๕ ๑๓ ๑๑ ๘๔.๖๒ 
ประถมศกึษาปีที ่๖ ๖ ๕ ๘๓.๓๓ 

รวม ๓๓ ๒๙  
ร้อยละ ๑๐๐ ๘๗.๘๘ 

 
 



 
๒๐ 

❖ ผลการประเมินกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน  
ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  (ข้อมูล ณ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน 
ร้อยละ 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๕ ๕ - ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๔ ๔ - ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๓ ๓ - ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๒ ๒ - ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑๓ ๑๓ - ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๖ ๖ - ๑๐๐ 

รวม ๓๓ ๓๓ -  
๑๐๐ ร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐ - 

 
 

❖ ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ  
ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินประเมินสมรรถนะสำคัญ ในระดับ ดี ขึ้นไป  

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  (ข้อมูล ณ  ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 
 

สมรรถนะสำคัญ 
จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับ ดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. ความสามารถในการสื่อสาร ๓๓ ๓๐ ๓ - - ๓๓ ๑๐๐ 
2. ความสามารถในการคิด ๓๓ ๓๐ ๓ - - ๓๓ ๑๐๐ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา ๓๓ ๒๘ ๕ - - ๓๓ ๑๐๐ 
4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต ๓๓ ๓๓ - - - ๓๓ ๑๐๐ 
5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ๓๓ ๒๕ ๘ - - ๓๓ ๑๐๐ 

รวม ๓๓ - - - - ๓๓ ๑๐๐ 

 
 
 
 
 
 



 
๒๑ 

❖ ข้อมูลผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่าน การเขียนภาษาไทย ช้ันประถมศึกษา  
  ปีท่ี ๑ - ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ โดยส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ 

สมรรถนะ 
จำนวน
นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 
ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 

การเขียนคำ ๕ ๑ ๑ ๒ ๑ 
รวม ๕ ๑ ๑ ๒ ๑ 

เฉลี่ย (ร้อยละ) ๑๐๐ ๒๐ ๒๐ ๔๐ ๑๐ 

 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๒ 

สมรรถนะ 
จำนวน
นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 
ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 

การอ่านออกเสียง ๔ ๒ ๒ - - 
การเขียนคำ ๔ ๒ ๒ - - 

การอ่านรู้เรื่อง ๔ ๔ - - - 
การเขียนประโยค ๔ ๒ ๒ - - 

การเขียนเรื่อง ๔ ๒ ๒ - - 
รวม ๒๐ ๑๒ ๘ - - 

เฉลี่ย (ร้อยละ) ๑๐๐ ๖๐ ๔๐ - - 

 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๓ 

สมรรถนะ 
จำนวน
นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 
การอ่านออกเสียง ๓ ๒ ๑ - - 

การเขียนคำ ๓ ๒ - ๑ - 

การอ่านรู้เรื่อง ๓ ๒ - ๑ - 

การเขียนเรื่อง ๓ ๒ - ๑ - 

รวม ๑๒ ๘ ๑ ๓ - 

เฉลี่ย (ร้อยละ) ๑๐๐ ๖๖.๖๗ ๘.๓๓ ๒๕.๐๐ - 
 



 
๒๒ 

 
❖ ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียนด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test: RT) 

  ๑) ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑            
 ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สมรรถนะ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ ระดับประเทศ 
การอ่านออกเสียง 80.40 84.60 77.38 

การอ่านรู้เรื่อง 77.60 82.94 77.19 
รวม ๒ สมรรถนะ 79.00 83.77 77.28 

 
*หมายเหตุ :  คะแนนเฉลี่ยด้านการอ่านออกเสียง ต่ำกว่า ระดับเขตพ้ืนที่และ สูงกว่าระดับประเทศ คะแนนเฉลี่ย 
ด้านการอ่านรู้เรื่องต่ำกว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา และสูงกว่าระดับประเทศคะแนนเฉลี่ยรวมทั้งสองสมรรถนะ สูงกว่า 
ระดับระดับระดับประเทศ 

  
 จากกราฟเปรียบเทียบผลการประเมินด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test: RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 
๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ พบว่า ด้านการอ่านออกเสียง (๘๐.๔๐) คะแนนเฉลี่ยต ่ากว่าระดับเขตพื้นที ่การศึกษา 
(๘๔.๖๐) คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ (๗๗.๓๘) ด้านการอ่านรู้เรื่อง (๗๗.๖๐) คะแนนเฉลี่ยต ่ากว่าระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา (๘๒.๙๔) คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ (๗๒.๒๙) รวมทั้งสองสมรรถนะ คะแนนเฉลี่ยต ่ากว่ากว่า
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา (๘๓.๗๗) คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ (๗๗.๒๘) ตามล าดับ 

ข้อมูลผลทดสอบระดับชาติ 

72.00

74.00

76.00

78.00

80.00

82.00

84.00

86.00

ดำ้นกำรอ่ำนออกเสยีง ดำ้นกำรอ่ำนรูเ้รื่อง รวม 2 สมรรถนะ

ระดบัโรงเรียน 80.40 77.60 79.00

ระดบั สพฐ. 84.60 82.94 83.77

ระดบัประเทศ 77.38 77.19 77.28

ผลการประเมินความสามารถดา้นการอ่านของผูเ้รียน 
(Reading Test: RT)

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 



 
๒๓ 

๒) คะแนนเฉลี่ยร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถ ด้านการอ่านของ
ผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ จำแนกตามระดับคุณภาพ 

สมรรถนะ 
จำนวนและร้อยละของนักเรียน จำแนกตามระดับคุณภาพ 

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

การอ่านออกเสียง 4 80 1 20 - - - - 
การอ่านรู้เรื่อง 3 60 2 40 - - - - 

รวม ๒ สมรรถนะ 3 60 2 40 - - - - 
 

*หมายเหตุ :  คะแนนเฉลี่ยร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถ ด้านการอ่านของผู้เรียน  
(RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ด้านการอ่านออกเสียง อยู่ในระดับ ดีมาก ร้อยละ ๘๐ อยู่ในระดบั 
ด ีร้อยละ ๒๐ ด้านการอ่านรู้เรื่อง อยู่ในระดบั ดีมาก ร้อยละ๖๐ และระดบัดรี้อยละ๔๐ รวมทัง้สองสมรรถนะ 
อยู่ในระดบั ดมีาก รอ้ยละ ๖๐ อยู่ในระดบั ด ีรอ้ยละ ๔๐ 

๓) ผลเปรยีบเทยีบผลการประเมนิความสามารถดา้นการอ่านของผูเ้รยีน (RT) ชัน้
ประถมศกึษาปีที ่๑ และ รอ้ยละของผลต่างระหว่างปีการศกึษา ๒๕๖๔ – ๒๕๖๕ 

สมรรถนะ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

การอ่านออกเสียง 79.00 80.40 +1.40 
การอ่านรู้เรื่อง 66.50 82.94 +16.44 

รวม ๒ สมรรถนะ 72.75 83.77 +11.02 
 

*หมายเหตุ :  คะแนนเฉลี่ยการอ่านออกเสียงและการอ่านรู้เรื่อง ปีการศึกษา ๒๕๖๕ สูงกว่า ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
และคะแนนเฉลี่ยรวมทั้งสองสมรรถนะ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ สูงกว่า ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

❖ ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ 
  ๑) ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สมรรถนะ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ภาษาไทย ๕๕.๓๓ ๖๓.๗๙ ๕๕.๘๖ 

คณิตศาสตร์ ๖๓.๐๐ ๕๖.๗๒ ๔๙.๑๒ 
รวม ๒ สมรรถนะ ๕๙.๑๖ ๖๐.๒๖ ๕๒.๕๐ 

*หมายเหตุ :  คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาไทย ต่ำกว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา และระดับประเทศ คะแนนเฉลี่ยวิชา
คณิตศาสตร์ สูงกว่า ระดับเขตพื้นที่การศึกษา และคะแนนเฉลี่ยรวมสูงกว่าระดับประเทศ  คะแนนเฉลี่ยรวมทั้งสอง
สมรรถนะ มีคะแนนเฉลี่รวมต่ำกว่าเขตพ้ืนที่การศึกษา แต่มีค่าคะแนนรวมสูงกว่าระดับประเทศ 
 



 
๒๔ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 จากกราฟเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
พบว่า คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาไทย และคณิตศาสตร์ สูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและระดับประเทศ  

๒) ผลการเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) 
 ปีการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕ 

สมรรถนะ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

ภาษาไทย 88.25 55.33 -32.92 
คณิตศาสตร์ 79.00 63.00 -16.00 

รวม ๒ สมรรถนะ 83.62 59.16 -24.46 

 
*หมายเหตุ :  คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาไทยและวิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  ต่ำกว่า ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
และคะแนนเฉลี่ยรวมทั้งสองสมรรถนะ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  ต ่ากว่า ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
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ภำษำไทย คณิตศำสตร์ รวม 2 สมรรถนะ

ระดบัโรงเรียน 55.33 63.00 59.16

ระดบั สพฐ. 63.79 56.72 60.26

ระดบัประเทศ 55.86 49.12 52.80

ผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (NT)

ช้ันประถมศึกษำปีที ่๓ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 
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ภำษำไทย คณิตศำสตร์ รวม 2 สมรรถนะ

ปี 2563 55.38 59.77 57.58

ปี 2564 88.25 79.00 83.62

ปี 2565 55.33 63 59.16

รอ้
ยล
ะ

เปรียบเทยีบร้อยละผลกำรประเมินควำมสำมำรถพืน้ฐำนของผู้เรียน

ระดับชำต ิ(NT) ช้ันประถมศึกษำปีที ่๓ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ 



 
๒๕ 

 จากกราฟเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๓  -
๒๕๖๕ พบว่า คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาไทย และคณิตศาสตร์ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ สูงกว่า ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
และ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

❖ ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 

 ๑) ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สมรรถนะ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ภาษาไทย ๔๘.๕๐ ๕๕.๐๓ ๕๓.๘๙ 

คณิตศาสตร์ ๓๐.๓๓ ๒๘.๒๖ ๒๘.๐๖ 
วิทยาศาสตร์ ๓๔.๑๗ ๓๙.๕๒ ๓๙.๓๔ 
ภาษาอังกฤษ ๒๕.๕๒ ๓๗.๖๑ ๓๗.๖๒ 

รวม ๔ สมรรถนะ ๓๔.๖๓ ๔๐.๑๑ ๓๙.๗๓ 
 

*หมายเหตุ :  ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ คะแนนเฉลี่ยรายวิชาภาษาไทย วิชาวิทยาศาสตร์ และภาษาอังกฤษ มีค่าเฉลี่ย
คะแนน ต่ำกว่า ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและระดับประเทศ และรายวิชาคณิตศาสตร์มีค่าเฉลี่ยคะแนนสูงกว่าระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษาและระดับประเทศ 

๒) ผลการเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ       
(O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๓ และ ๒๕๖๕ 

สมรรถนะ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

ภาษาไทย ๔๔.๘๐ ๔๘.๕๐ +๓.๗๐ 
คณิตศาสตร์ ๓๒ ๓๐.๓๓ -๑.๖๗ 
วิทยาศาสตร์ ๓๑.๒๗ ๓๔.๑๗ +๒.๙๐ 
ภาษาอังกฤษ ๓๔ ๒๕.๕๒ -๘.๔๘ 

รวม ๔ สมรรถนะ ๓๖.๗๗ ๓๔.๖๓ - ๒.๑๔ 
 
*หมายเหตุ : คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาไทยและวิชาวิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  สูงกว่า ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
คะแนนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตร์และวิชาภาษาอังกฤษ ต่ำกว่า ปีการศึกษา ๒๕๖๓ สรุปคะแนนเฉลี่ยรวม ๔ สมรรถนะ  
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ มีคะแนน ต่ำกว่า ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
 เนื่องด้วยสถานการณ์โควิด ในการสอบ O NET ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ มีนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  
ติดเชื้อและเป็นกลุ่มเสี่ยงจึงไม่สามารถเข้าร่วมการสอบได้ จึงได้เปรียบเทียบคะแนนระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๓  
และปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
 



 
๒๖ 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 จากกราฟเปรียบเทียบร้อยละผลการประเมินความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (O-NET) ชั้น 

ประถมศึกษาปีที่ ๖ ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๓ และปีการศึกษา ๒๕๖๕ พบว่าคะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาไทยและวิชา
วิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  สูงกว่า ปีการศึกษา ๒๕๖๓คะแนนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตร์และวิชาภาษาอังกฤษ ต่ำกว่า 
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ สรุปคะแนนเฉลี่ยรวม ๔ สมรรถนะ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ มีคะแนน ต่ำกว่า ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ เฉลีย่รวม
ปี 2563 44.80 32.00 31.27 34.00 35.50

ปี 2564 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ปี 2565 48.50 30.33 34.17 25.52 34.63

ร้อ
ยล

ะ

เปรียบเทียบร้อยละผลการประเมินความสามารถพืนนฐานของผูเ้รียน
ระดบัชาติ (O-NET) ชั นนประถมศึกษาปีท่ี ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ - ๒๕๖๔  



 
๒๗ 

 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ ๒ 

รายงานผลการประเมินตนเอง 
ตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านดงพอง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๒๘ 

 
๒.๒  ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดบัการศึกษาขั นนพืนนฐาน 
 ๒.๑.๑ มาตรฐานท่ี ๑ คณุภาพของผู้เรียน 
             ๑) ระดบัคณุภาพ ดีเลิศ 
                      ๒) วิธีการพฒันา ข้อมูล หลกัฐาน เอกสารเชิงประจกัษ์ 

1.จดัประสบการณ์ทีส่ง่เสรมิใหเ้ดก็มพีฒันาการทุกดา้น 

2. สรา้งโอกาสใหเ้ดก็ไดร้บัประสบการณ์ตรงเล่นและปฏบิตัอิย่างมคีวามสุข 

3. จดับรรยากาศทีเ่อือ้ต่อการเรยีนรูใ้ชส้ือ่และเทคโนโลยทีีเ่หมาะสมกบัวยั 

4. ประเมนิพฒันาการเดก็ตามสภาพจรงิและนําผลการประเมนิพฒันาการเดก็ไป  
    ปรบัปรุงการจดัประสบการณ์ และพฒันาเดก็ 

 
     ๒.๑ วิธีการพฒันา   

โรงเรยีนบา้นดงพอง  มกีารพฒันาผูเ้รยีนดว้ยวธิกีารทีห่ลากหลาย มกีารจดัการเรยีนรูใ้หเ้ป็นไป
ตามศกัยภาพของผูเ้รยีน และเป็นไปตามมาตรฐานและตวัชีว้ดัของหลกัสตูรมกีารออกแบบการจดัการ  
เรยีนรูท้ีเ่หมาะสมกบัผูเ้รยีน โดยมกีารจดัการเรยีนรูใ้นหลายรูปแบบ  ทัง้รูปแบบการระดมสมอง แบบลง
มอืปฏบิตัจิรงิ แบบร่วมมอืกนัเรยีนรู ้แบบใชก้ระบวนการคดิกระบวนการใชปั้ญหาเป็นหลกั ซึง่ทาง
โรงเรยีนบา้นดงพองจะเน้นเรื่องการอ่านออก เขยีนไดข้องผูเ้รยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่๑-๓ เป็นเรื่องสาํคญั
ทีสุ่ด เพือ่เป็นพืน้ฐานสําคญัในการพฒันาการเรยีนในช่วง ชัน้ประถมศกึษาปีที๔่-๖ ซึง่ครปูระจาํชัน้ในแต่
ละชัน้มกีารใชเ้ทคนิค รูปแบบวธิกีารสอนใหต้รงตามศกัยภาพผูเ้รยีนในแต่ละบุคคล ใชส้ือ่เทคโนโลยใีนการ
จดัการ เรยีนการสอน ทางโรงเรยีนบา้นดงพองไดจ้ดัมกีารประทาํ PLC ร่วมกนั เพือ่เป็นการร่วมแกปั้ญหา 
วางแผนการจดัทาํการเรยีนการสอน  เสนอแนวคดิกระบวนการเรยีนการสอนในแต่ละช่วงชัน้ทีม่ี
ประสทิธภิาพทีด่ยีิง่ขึน้ 

นอกจากนี้ โรงเรยีนบา้นดงพองไดจ้ดักจิกรรมเพือ่พฒันาทกัษะชวีติของผูเ้รยีนอย่างหลากหลาย   
มกีจิกรรมพฒันางานอาชพี เช่นการปลูกผกัสวนครวัเพื่อนํามาประกอบอาหาร  ทําใหน้กัเรยีนเรยีนรูก้าร
ทาํงานร่วมกบัผูอ้ื่นไดอ้ย่างมคีวามสุข โรงเรยีนบา้นดงพองมกีารจดักจิกรรมสง่เสรมิดา้นคุณธรรม  คอื 
โครงการโรงเรยีนวถิพีุทธ เพือ่สง่เสรมิจรยิธรรม ทีเ่หมาะสมกบัวยัของผูเ้รยีน พฒันาคุณธรรมใหแ้ก่ผูเ้รยีน
เน้นใหผู้เ้รยีนมวีนิยั ซื่อสตัย ์มคีวามรบัผดิชอบต่อสงัคมต่อไป 
   

๒.๒ ข้อมูล เอกสาร หลกัฐาน  
๑) ขอ้มลูนกัเรยีนรายบุคคล  
๒) รายงานผลสมัฤทธิท์างการเรยีนระดบัสถานศกึษาของผูเ้รยีนทุกกลุ่มสาระ และทุกระดบัชัน้ใน
ปีปัจจุบนัและปีทีผ่่านมา  
๓) รายงานเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของผูเ้รยีนตามเป้าหมายของสถานศกึษาทุกกลุ่ม
สาระและทุกระดบัชัน้ในปีปัจจุบนั และปีทีผ่่านมา  



 
๒๙ 

๔) สรุปรายงานผลการประเมนิคุณลกัษณะอนัพงึประสงคต์ามหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้
พืน้ฐาน  

๕) แบบบนัทกึพฤตกิรรม แบบบนัทกึการสงัเกต แบบบนัทกึคุณลกัษณะอนัพงึประสงคแ์บบบนัทกึ
การสมัภาษณ์ 
๖)  ภาพถ่าย  
๒.๓ จดุเด่น จดุท่ีควรพฒันา ข้อเสนอแนะ และแผนการพฒันาคณุภาพเพื่อยกระดบัให้

สูงขึนน  
จดุเด่น : การประเมนิผลสมัฤทธิท์างวชิาการของผูเ้รยีนสามารถอ่านออกและอ่านคล่องตาม  

มาตรฐานการอ่านในแต่ละระดบัชัน้ สามารถคดิวเิคราะหแ์ละสือ่สารไดด้ ีรูจ้กัการวางแผนสามารถทํางาน
ร่วมกบัผูอ้ื่นไดด้ตีามหลกัประชาธปิไตย มคีวามกลา้แสดงออก และมจีติสาธารณะ 
 จดุท่ีควรพฒันา : โรงเรยีนบา้นดงพองเป็นโรงเรยีนขนาดเลก็ จงึไม่มอีุปกรณ์ 
 ๒.๑.๒ มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจดัการ 
  ๑) ระดบัคณุภาพ ดีเลิศ 
  ๒) วิธีการพฒันา ข้อมูล หลกัฐาน เอกสารเชิงประจกัษ์  
          (๑) วิธีการพฒันา   
      โรงเรยีนบา้นดงพองสง่เสรมิสนับสนุนใหผู้เ้รยีนบรรลุเป้าหมายทีว่่า “การจดัการศกึษา
ตอ้งเป็นไปเพือ่พฒันาคนไทยใหเ้ป็นมนุษยท์ีส่มบูรณ์ทัง้ร่างกาย จติใจ สตปัิญญา ความรู ้และคุณธรรม 
จรยิธรรม และวฒันธรรมในการดํารงชวีติ สามารถอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่นไดอ้ย่างมคีวามสุข”ซึง่สอดรบักบั
จุดมุ่งหมายของหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พุทธศกัราช 2551 ทีมุ่่งพฒันาใหผู้เ้รยีนเป็นคนด ี
มปัีญญา มคีวามสุข 

 (๒) ข้อมูล เอกสาร หลกัฐาน 
ตามมาตรฐานที ่2 กระบวนการบรหิารและการจดัการโรงเรยีนบา้นดงพองไดก้ําหนด 

โครงการ/กจิกรรมตามมาตรฐานที ่2 ดงันี้ 

               1. โครงการระบบประกนัคุณภาพภายในสถานศกึษา                                                                 
               2. โครงการพฒันาหลกัสตูรสถานศกึษา                                                                                        
               3. โครงการพฒันาศกัยภาพบุคลากร/กจิกรรมเพิม่ประสทิธภิาพของครู/ศกึษาดงูาน 
               4. โครงการสง่เสรมิใหส้ถานศกึษาเป็นสงัคมแห่งการเรยีนรูก้จิกรรมพฒันาแหล่งการเรยีนรู้ 
               5 โครงการพฒันาระบบเทคโนโลย ี 

 (๓) จดุเด่น จดุท่ีควรพฒันา ข้อเสนอแนะ และแผนการพฒันาคณุภาพให้สูงขึนน 
ในดา้นผลการประเมนิผลสมัฤทธิท์างวชิาการ ผูเ้รยีนสามารถอ่านออกและอ่านคล่องตาม  

มาตรฐานการอ่านในแต่ละระดบัชัน้ สามารถเขยีนสือ่สารไดด้ ีรูจ้กัการวางแผนสามารถทํางานร่วมกบัผูอ้ื่น
ไดด้ตีามหลกัประชาธปิไตย กลา้แสดงออก และแสดงความคดิเหน็หรอืวพิากษ์ไดอ้ย่างสรา้งสรรค ์สบืคน้
ขอ้มลูหรอื แสวงหาความรูจ้ากสือ่ เทคโนโลยไีดด้ว้ยตนเอง รวมทัง้สามารถวเิคราะห ์จาํแนกแยกแยะได้ว่า



 
๓๐ 

สิง่ไหนด ีสาํคญั จาํเป็น รวมทัง้รูเ้ท่าทนัสือ่และสงัคมทีเ่ปลีย่นแปลงอย่างรวดเรว็ ผูเ้รยีนรูแ้ละตระหนกัถงึ
โทษและพษิภยัของสิง่ 
 ๒.๑.๓ มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 
  ๑) ระดบัคณุภาพ ดีเลิศ  
  ๒) วิธีการพฒันา ข้อมูล หลกัฐาน เอกสารเชิงประจกัษ์ 
         (๑) วิธีการพฒันา   

ส่งเสรมิให้ครูจดักระบวนการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสําคญัโดยดําเนินงานตามโครงการ /
กจิกรรมอย่างหลากหลาย มกีารประชุมปฏบิตักิารงานดา้นหลกัสูตรการปรบัปรุงหลกัสตูรสถานศกึษาตาม
มาตรฐานตวัชีว้ดั(ฉบบัปรบัปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) สง่เสรมิใหค้รจูดัการเรยีนการสอนเน้นการปฏบิตัจิรงิ(Active 
Learning) เพือ่ใหผู้เ้รยีนเกดิกระบวนการคดิการปฏบิตัจิรงิ เพือ่นําไปสูก่ระบวนการเรยีนรูล้กึซึง้และคงทน 
ตามมาตรฐานและตวัชี้วดัของสถานศกึษา โดยใหค้รู นักเรยีนมสี่วนร่วมและมกีารตรวจสอบ การประเมนิ
ผูเ้รยีนอย่างเป็นระบบ 

(๒) ข้อมูล เอกสาร หลกัฐาน 

               1. โครงการระบบประกนัคุณภาพภายในสถานศกึษา                                                                 
               2. โครงการพฒันาหลกัสตูรสถานศกึษา                                                                                        
               3. โครงการพฒันาศกัยภาพบุคลากร/กจิกรรมเพิม่ประสทิธภิาพของครู/ศกึษาดงูาน 
               4. โครงการสง่เสรมิใหส้ถานศกึษาเป็นสงัคมแห่งการเรยีนรูก้จิกรรมพฒันาแหล่งการเรยีนรู้ 
               5 โครงการพฒันาระบบเทคโนโลย ี 

  ๓.จดุเด่น จดุท่ีควรพฒันา ข้อเสนอแนะ และแผนการพฒันาคณุภาพให้สูงขึนน 
ในดา้นผลการประเมนิผลสมัฤทธิท์างวชิาการ ผูเ้รยีนสามารถอ่านออกและอ่านคล่องตาม  

มาตรฐานการอ่านในแต่ละระดบัชัน้ สามารถเขยีนสือ่สารไดด้ ีรูจ้กัการวางแผนสามารถทํางานร่วมกบัผูอ้ื่น
ไดด้ตีามหลกัประชาธปิไตย กลา้แสดงออก และแสดงความคดิเหน็หรอืวพิากษ์ไดอ้ย่างสรา้งสรรค ์สบืคน้
ขอ้มลูหรอื แสวงหาความรูจ้ากสือ่ เทคโนโลยไีดด้ว้ยตนเอง รวมทัง้สามารถวเิคราะห ์จาํแนกแยกแยะไดว้่า
สิง่ไหนด ีสาํคญั จาํเป็น รวมทัง้รู้เท่าทนัสือ่และสงัคมทีเ่ปลีย่นแปลงอย่างรวดเรว็ ผูเ้รยีนรูแ้ละตระหนกัถงึ
โทษและพษิภยัของสิง่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๓๑ 

ภาคผนวก 
❖ ประกาศ เรื่อง การกําหนดมาตรฐานและกําหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศกึษา

ระดบัการศกึษาปฐมวยัและระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  
เพือ่การประกนัคุณภาพภายในโรงเรยีนบา้นดงพองปีการศกึษา ๒๕๖๕ 

 

❖ ผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษาตามมาตรฐานทีก่ําหนด 
❖ คาํสัง่แต่งตัง้คณะกรรมการจดัทาํรายงานผลการประเมนิตนเอง (SAR) ประจาํปีการศกึษา 

๒๕๖๕ 

 

❖ คาํสัง่แต่งตัง้คณะกรรมการประเมนิคุณภาพภายในของสถานศกึษา ปีการศกึษา ๒๕๖๕ 
❖ คาํสัง่การจดัทาํรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (SAR) ปีการศกึษา ๒๕๖๕ 

 
 

❖ คาํสัง่นิเทศภายใน/PLC 
❖ ภาพกจิกรรม/เกยีรตบิตัร  
❖ ความเหน็ชอบของคณะกรรมการสถานศกึษา 

 

  
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
๓๒ 

 
 

 
ประกาศโรงเรียนบ้านดงพอง 

เรื่อง การกําหนดมาตรฐานและกําหนดค่าเป้าหมาย ตามมาตรฐานการศกึษา ระดบัการศกึษาปฐมวยั 
และระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน เพือ่การประกนัคุณภาพภายในโรงเรยีนบา้นดงพอง ปีการศกึษา ๒๕๖๕ 

..................................................................... 
 
  โดยทีม่ปีระกาศใชก้ฎกระทรวงการประกนัคุณภาพการศกึษา พ.ศ. ๒๕๖๑ นโยบายการ
ปฏริูปการศกึษาในทศวรรษที่สอง ที่กําหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพฒันาคุณภาพคนไทยและ
การศึกษาไทยในอนาคต ประกอบกบัมนีโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมนิและการประกนัคุณภาพทัง้
ภายในและภายนอกทุกระดบัก่อนจะมกีารประเมนิคุณภาพในรอบต่อไป จําเป็นต้องปรบัปรุงมาตรฐาน
การศกึษา   ขัน้พืน้ฐานใหส้อดคลอ้งกนั  ตามประกาศกระทรวงศกึษาธกิาร เรื่อง ใหใ้ชม้าตรฐานการศกึษา 
ระดบัปฐมวยั ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน และระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐานศูนยก์ารศกึษาพเิศษ ฉบบัลงวนัที ่
๖ สงิหาคม  ๒๕๖๑    
  เพื่อให้การพฒันาคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษาของโรงเรยีนบ้านดงพอง  มคีุณภาพ 
และไดม้าตรฐาน   โรงเรยีนบา้นดงพอง   จงึกําหนดค่าเป้าหมายการพฒันาตามาตรฐานการศกึษา ระดบั
ปฐมวัย ระดับการศึกษาขัน้พื้นฐาน  ปีการศึกษา  ๒๕๖๕  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขัน้พื้นฐาน  ในการประชุมครัง้ที่  ๔ / ๒๕๖๕  เมื่อวนัที่ ๒๗ เดือนธนัวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕
รายละเอยีดตามเอกสารแนบทา้ยประกาศนี้ 

  ประกาศ  วนัที ่๒๗ เดอืนธนัวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕  
 
 
 
                                                             

(นายวชริะ  ศริสิุนทร) 
                         ผูอ้ํานวยการโรงเรยีนบา้นดงพอง 

 
 

 
 
 
 



 
๓๓ 

 

มาตรฐาน / ประเดน็การพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย
มาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี ๑ คณุภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 

   ๑.๑ ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ 
         ๑) ความสามารถในการอ่าน การเขยีน การสือ่สารและการคดิคํานวณ   ดเีลศิ(๘๐) 
         ๒) ความสามารถในการคดิวเิคราะห์ คดิอย่างมวีจิารณญาณ อภปิราย แลกเปลี่ยน
ความคดิเหน็  และแกปั้ญหา 

ดเีลศิ(๘๐) 

         ๓) ความสามารถในการสรา้งนวตักรรม ดเีลศิ(๘๐) 
         ๔) ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร ดเีลศิ(๘๐) 
         ๕) มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนตามหลกัสตูรสถานศกึษา ดเีลศิ(๗๐) 
         ๖) มคีวามรู ้ทกัษะพืน้ฐาน และเจตคตทิีด่ตี่ออาชพี ดเีลศิ(๘๐) 
   ๑.๒ คณุลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผู้เรียน  
         ๑) การมคีุณลกัษณะและค่านิยมทีด่ตีามทีส่ถานศกึษากําหนด ดเีลศิ(๘๐) 
         ๒) ความภูมใิจในทอ้งถิน่และความเป็นไทย ดเีลศิ(๘๐) 
         ๓) การยอมรบัทีจ่ะอยู่ร่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลาย ดเีลศิ(๘๐) 
         ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจติสงัคม ดเีลศิ(๘๐) 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจดัการ ดีเลิศ 

   ๒.๑ มเีป้าหมาย วสิยัทศัน์ และพนัธกจิทีส่ถานศกึษากําหนดชดัเจน ดเีลศิ 
   ๒.๒ มรีะบบบรหิารจดัการคุณภาพของสถานศกึษา ดเีลศิ 
   ๒.๓ดาํเนินงานพฒันาวชิาการทีเ่น้นคุณภาพของผูเ้รยีนรอบดา้นตามหลกัสตูรสถานศกึษา 
          และทุกกลุ่มเป้าหมาย   

ดเีลศิ 

   ๒.๔พฒันาครแูละบุคลากรใหม้คีวามเชีย่วชาญทางวชิาชพี ดเีลศิ 
   ๒.๕จดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสงัคมทีเ่อือ้ต่อการจดัการเรยีนรูอ้ย่างมคีุณภาพ ดเีลศิ 
   ๒.๖จดัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่สนบัสนุนการบรหิารจดัการและการจดัการเรยีนรู ้ ดเีลศิ 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคญั ดีเลิศ 

   ๓.๑ จดัการเรยีนรูผ้่านกระบวนการคดิและปฏบิตัจิรงิ และสามารถนําไปประยุกตใ์ชใ้นชวีติ
จรงิ 

ดเีลศิ 

    ๓.๒ ใชส้ือ่ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรยีนรูท้ีเ่อือ้ต่อการเรยีนรู้ ดเีลศิ 
    ๓.๓ มกีารบรหิารจดัการชัน้เรยีนเชงิบวก ดเีลศิ 
    ๓.๔ ตรวจสอบและประเมนิผูเ้รยีนอย่างเป็นระบบ และนําผลมาพฒันาผูเ้รยีน ดเีลศิ 
    ๓.๕ มกีารแลกเปลีย่นเรยีนรู ้และใหข้อ้มลูยอ้นกลบัเพือ่พฒันา 
          และปรบัปรุงการจดัการเรยีนรู ้ 

ดเีลศิ 

มาตรฐานแมาตรฐานการศึกษา ระดบัการศึกษาขั นนพืนนฐาน 
แนบ 

 



 
๓๔ 

๒. ผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษาตามมาตรฐานทีก่ําหนด 
   ๒.๒  ผลการประเมนิคุณภาพรายมาตรฐาน  : ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

 

 

มาตรฐาน เป้าหมาย ผลการพฒันา บรรลุ/ไม่บรรลุ 

มาตรฐานท่ี  ๑  คณุภาพของผู้เรียน ดเีลศิ ดเีลศิ บรรลุ 

๑.๑  ผลสมัฤทธิท์างวชิาการของผูเ้รยีน ด ี ดเีลศิ บรรลุ 
     ๑)  มคีวามสามารถในการอ่าน  การเขยีน  การสือ่สาร
และการคดิคํานวณ 

ดเีลศิ ดเีลศิ บรรลุ 

     ๒)  มคีวามสามารถในการวเิคราะหแ์ละคดิอย่างมี
วจิารณญาณ อภปิราย แลกเปลีย่นความคดิเหน็ และ
แกปั้ญหา 

ดเีลศิ ด ี ไม่บรรลุ 

     ๓)  มคีวามสามารในการสรา้งนวตักรรม ดเีลศิ ด ี ไม่บรรลุ 
     ๔)  มคีวามสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 
และการสือ่สาร 

ยอดเยีย่ม ดเีลศิ บรรลุ 

     ๕)  มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนตามหลกัสตูร
สถานศกึษา 

ดเีลศิ ดเีลศิ บรรลุ 

     ๖)  มคีวามรู ้ ทกัษะพืน้ฐานและเจตคตทิีด่ตี่องาน
อาชพี 

ดเีลศิ ดเีลศิ บรรลุ 

๑.๒  คุณลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูเ้รยีน ดเีลศิ ดเีลศิ บรรลุ 
     ๑)  การมคีุณลกัษณะและค่านิยมทีด่ตีามทีส่ถานศกึษา
กําหนด 

ดเีลศิ ดเีลศิ บรรลุ 

     ๒)  ความภูมใิจในทอ้งถิน่และความเป็นไทย ดเีลศิ ดเีลศิ บรรลุ 
     ๓)  การยอมรบัทีจ่ะอยู่ร่วมกนับนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

ดเีลศิ ดเีลศิ บรรลุ 

     ๔)  สุขภาวะทางร่างกายและลกัษณะจติสงัคม ยอดเยีย่ม ดเีลศิ บรรลุ 
มาตรฐานที ่ ๒  กระบวนการบรหิารและจดัการ ดเีลศิ ดเีลศิ บรรลุ 
๒.๑  การมเีป้าหมาย  วสิยัทศัน์  และพนัธกจิที่
สถานศกึษากําหนดชดัเจน 

ดเีลศิ ดเีลศิ บรรลุ 

๒.๒  มรีะบบบรหิารจดัการคุณภาพของสถานศกึษา ดเีลศิ ดเีลศิ บรรลุ 
๒.๓  ดาํเนินงานพฒันาวชิาการทีเ่น้นคุณภาพผูเ้รยีนรอบ
ดา้นตามหลกัสุตรสถานศกึษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดเีลศิ ดเีลศิ บรรลุ 

๒.๔  พฒันาครแูละบุคลกรใหม้คีวามเชีย่วชาญทางวชิาชพี ดเีลศิ ดเีลศิ บรรลุ 



 
๓๕ 

   ๒.๒  ผลการประเมนิคุณภาพรายมาตรฐาน  : ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน (ต่อ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

มาตรฐาน เป้าหมาย ผลการ
พฒันา 

บรรลุ/ไม่
บรรลุ 

๒.๕  จดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสงัคมทีเ่อือ้ต่อการ
จดัการเรยีนรูอ้ย่างมคีณูภาพ 

ด ี ดเีลศิ บรรลุ 

๒.๖  จดัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่สนบัสนุนการบรหิาร
จดัการและการจดั การเรยีนรู ้

ด ี ดเีลศิ บรรลุ 

มาตรฐานที ่ ๓  กระบวนการจดัการเรยีนการสอนทีเ่น้น
ผูเ้รยีนเป็นสําคญั 

ดเีลศิ ดเีลศิ บรรลุ 

๓.๑  จดัการเรยีนรูผ้่านกระบวนการคดิและปฏบิตัจิรงิ  และ
สามารถนําไปประยุกตใ์ช ้ในชวีติได ้

ด ี ดเีลศิ บรรลุ 

๓.๒  ใชส้ือ่  เทคโนโลยสีารสนเทศ  และแหล่งเรยีนรูท้ีเ่อือ้ต่อ
การเรยีนรู ้

ด ี ดเีลศิ บรรลุ 

๓.๓  มกีารบรหิารจดัการชัน้เรยีนเชงิบวก ดเีลศิ ดเีลศิ บรรลุ 
๓.๔  ตรวจสอบและประเมนิผูเ้รยีนอย่างเป็นระบบ และนําผล
มาพฒันาผูเ้รยีน 

ด ี ดเีลศิ บรรลุ 

๓.๕  มกีารแลกเปลีย่นเรยีนรูแ้ละใหข้อ้มลูสะทอ้นกลบัเพือ่
พฒันาและปรบัปรุงการจดัการเรยีนรู้ 

ดเีลศิ ดเีลศิ บรรลุ 



 
๓๖ 

 
 
 

ค าสัง่โรงเรียนบ้านดงพอง 
ท่ี    ๕  / ๒๕๖๖ 

เร่ือง   แต่งตั นงคณะท างานจดัท า  SAR  และจดัท าแผนปฏิบติัการของโรงเรียน 
----------------------- 

 โดยพระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. ๒๕๔๒  และฉบบัปรบัปรุง ๒๕๔๕ โรงเรยีนจะตอ้ง
จดัทํารายงานผลการปฏบิตังิาน  (SAR)  ของโรงเรยีนเมื่อสิน้สุดปีการศกึษา ๒๕๖๕  เพือ่รายงานต่อ
หน่วยงานตน้สงักดัและรายงานต่อสาธารณชน   เพือ่ใหก้ารจดัทํา SAR ของโรงเรยีนบา้นดงพอง ประจําปี
การศกึษา ๒๕๖๕ เสรจ็เรยีบรอ้ยและเป็นไปตามกําหนดเวลา จงึแต่งตัง้คณะทาํงาน ดงัมรีายชื่อต่อไปนี้ 
  ๑.  นายวชริะ  ศริสิุนทร   ประธานกรรมการ 
  ๒.  นายพฒันา  จนัทรผ์าย  รองประธานกรรมการ 
  ๓.  นายศรณัญ ู อุดรพมิพ ์  กรรมการ 
  ๔.  นางสาวดวงฤด ี วรยศ    กรรมการ 
  ๕.  นางนิตยา  เพช็รประไพ  กรรมการ 
  ๖.  นางสาวปุณยนุช  อวนศร ี  กรรมการ/เลขานุการ 
           ใหผู้ไ้ดร้บัการแต่งตัง้ได้ปฏบิตังิานในหน้าทีท่ี่ได้รบัมอบหมาย ร่วมกนัจดัทํา SAR โรงเรยีนบ้านดง
พอง ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๕  ให้แล้วเสร็จเป็นรูปเล่ม และจดัส่ง สพป.ขอนแก่น เขต ๑ ให้ทนัตาม
กําหนด 

 
 
 

        สัง่ ณ วนัที ่ ๓๑  เดอืน  มนีาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
                                                                                                 
             
 
 
             (นายวชริะ  ศริสิุนทร) 

                 ผูอ้ํานวยการโรงเรยีนบา้นดงพอง 
 
 
 
 

 



 
๓๗ 

 
 

  คาํสัง่โรงเรยีนบา้นดงพอง 
ที ่  ๙ /๒๕๖๖ 

เรื่อง   แต่งตัง้คณะกรรมการประเมนิคุณภาพภายในสถานศกึษา ประจาํปีการศกึษา  ๒๕๖๕ 
************************************* 

  ตามพระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ.๒๕๔๒ และแกไ้ขเพิม่เตมิ (ฉบบัที ่๒) พ.ศ.
๒๕๔๘ ไดก้ําหนดความมุ่งหมายและหลกัการสาํคญัในการจดัการศกึษา ใหม้กีารกําหนดมาตรฐาน
การศกึษาและจดัระบบการประกนัคุณภาพการศกึษา มาตรา ๔๗  กําหนดใหม้รีะบบการประกนัคุณภาพ
การศกึษาเพือ่พฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศกึษาทุกระดบั ประกอบดว้ยระบบการประกนัคุณภาพ
ภายในและระบบประกนัคุณภาพภายนอก  มาตรา ๔๘ กําหนดใหห้น่วยงานตน้สงักดัและสถานศกึษาจดั
ใหม้รีะบบการประกนัคุณภาพภายในสถานศกึษาและใหถ้อืว่าการประกนัคุณภาพภายใน เป็นสว่นหน่ึงของ
กระบวนการบรหิารจดัการศกึษาทีต่อ้งดาํเนินการอย่างต่อเนื่อง  เพือ่ใหก้ารดาํเนินงานเป็นไปดว้ยความ
เรยีบรอ้ย อาศยัอํานาจตามความในมาตรา ๒๗  แห่งพระราชบญัญตัริะเบยีบราชการครแูละบุคลากร
ทางการศกึษา ขอ้ ๑ เรื่องการบงัคบับญัชาขา้ราชการและบุคลากรในสถานศกึษา แต่งตัง้คณะกรรมการ
ประเมนิคุณภาพภายในสถานศกึษา ประจําปีการศกึษา ๒๕๖๕ ดงันี้ 

๑.  นายวชริะ  ศริสิุนทร   ประธานกรรมการ 
  ๒.  นางนติยา  เพช็รประไพ  รองประธานกรรมการ 
  ๓.  นายศรณัญ ู อุดรพมิพ์  กรรมการ 
  ๔.  นางสาวดวงฤด ี วรยศ    กรรมการ 
  ๕.  นางสาวปุณยนุช  อวนศร ี  กรรมการ 

๖.  นายพฒันา  จนัทรผ์าย  กรรมการ/เลขานุการ 
   
 มีหน้าท่ี  ตดิตาม ตรวจสอบและประเมนิคุณภาพภายในของสถานศกึษาทัง้ระดบัปฐมวยัและ
ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
     ใหผู้ท้ีไ่ดร้บัการแต่งตัง้ตามคําสัง่  ปฏบิตัหิน้าทีท่ีไ่ดร้บัมอบหมายอย่างเตม็ความสามารถและ
เกดิประโยชน์สงูสุดต่อทางราชการ 
 

              ทัง้นี้  ตัง้แต่บดันี้เป็นตน้ไป  
 

สัง่  ณ  วนัที ่ ๑๐  เดอืน เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
                    
                                                                   

     นายวชริะ  ศริสิุนทร                                                            
ผูอ้ํานวยการโรงเรยีนบา้นดงพอง 



 
๓๘ 

 
 
 

ค าสัง่โรงเรียนบ้านดงพอง 
ท่ี ๖ / ๒๕๖๖ 

เร่ือง จดัท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
............................................................... 

อ้างถงึ ประกาศกฎกระทรวงการประกนัคุณภาพการศกึษา พ.ศ.๒๕๖๑ ลงวนัที่ ๒๐ กุมภาพนัธ์  
พ.ศ.๒๕๖๑  ขอ้ ๑ ใหย้กเลกิกฎกระทรวงว่าดว้ยระบบ หลกัเกณฑ ์และวธิกีารประกนัคุณภาพการศกึษา 
พ.ศ.๒๕๕๓ และใหป้ระกาศนี้แทน ซึง่ในกฎกระทรวงขอ้ ๓  กําหนดใหส้ถานศกึษาแต่ละแห่งจดัใหม้รีะบบ
การประกนัคุณภาพการศกึษาภายในสถานศกึษา  โดยการกําหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาให้
เป็นไปตามมาตรฐานการศกึษาแต่ละระดบัและประเภทการศกึษาที่รฐัมนตรวี่าการกระทรวงศกึษาธกิาร
ประกาศกําหนดพรอ้มทัง้จดัทําแผนพฒันา การจดัการศกึษาของสถานศกึษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน
การศกึษา และดําเนินการตามแผนที่กําหนดไว้ จดัให้มกีารประเมนิผลและตรวจสอบคุณภาพการศกึษา
ภายในสถานศกึษา ตดิตามผลการดาํเนินงาน เพือ่พฒันาสถานศกึษาใหม้คีุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา 
และจดัส่งรายงานผลการประเมนิตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสงักดัหรอืหน่วยงานที่กํากบัดูแลสถานศกึษา
เป็นประจําทุกปี เพื่อให้การดําเนินงานการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีนบ้านดงพอง  เป็นไปด้วย
ความเรยีบรอ้ย มปีระสทิธภิาพ  
 โดยอาศยั อํานาจตามความในมาตรา  ๓๙ วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบญัญตัริะเบยีบบรหิารราชการ
กระทรวงศกึษาธกิาร พ.ศ.๒๕๔๖ และ มาตรา ๒๗ มาตรา ๘๖ แห่งพระราชบญัญตัริะเบยีบขา้ราชการครู
และบุคลากรทางการศกึษา พ.ศ.๒๕๔๗ โรงเรยีนบ้านดงพอง  จงึแต่งตัง้คณะกรรมการประเมนิคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาและจดัทํารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  (SAR) ประจําปีการศึกษา 
๒๕๖๕ ดงันี้ 

๑. คณะกรรมการอ านวยการ 
๑.  นายวชริะ  ศริสิุนทร   ประธานกรรมการ 

  ๒.  นายพฒันา  จนัทรผ์าย  รองประธานกรรมการ 
  ๓.  นายศรณัญ ู อุดรพมิพ์  กรรมการ 
  ๔.  นางสาวดวงฤด ี วรยศ    กรรมการ 
  ๕.  นางนิตยา  เพช็รประไพ  กรรมการ 
  ๖.  นางสาวปุณยนุช  อวนศร ี  กรรมการ/เลขานุการ 

มีหน้าท่ี  ให้คําแนะนํา ปรึกษา อํานวยความสะดวก แก้ไขปัญหาในการดําเนินการประเมิน
คุณภาพ  ภายในสถานศึกษา แก่คณะกรรมการดําเนินงาน เพื่อให้การดําเนินงานเป็นไปด้วยความ
เรยีบรอ้ยและมปีระสทิธภิาพ 

๒. คณะกรรมการประเมินคณุภาพภายในสถานศึกษา  
นายวชริะ ศริสิุนทร       ผูอ้าํนวยการสถานศกึษา             ประธานกรรมการ 



 
๓๙ 

มีหน้าท่ี ๑. วางแผนกําหนดแนวทางและการดาํเนินการภายในโรงเรยีน 
๒. ดาํเนินการประเมนิคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาในระดบัชัน้และ

กลุ่มสาระการเรยีนรูท้ีต่นเองรบัผดิชอบ 
๓. กํากบั ตดิตาม ตรวจสอบและใหข้อ้เสนอแนะเกี่ยวกบัการดําเนินการประกนัคุณภาพ 

การศกึษาภายในสถานศกึษา 

๓. คณะกรรมการจดัท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา SAR ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
๑.  นางสาวปุณยนุช  อวนศร ี

มีหน้าท่ี ๑. ดาํเนินการรวบรวมขอ้มลูผลการประเมนิจากทุกระดบัชัน้ 
 ๒. จดัทํารายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา SAR ปีการศกึษา ๒๕๖๕ เพื่อนําเสนอต่อ

คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน เสนอต่อหน่วยงานต้นสงักัด และให้แล้วเสร็จภายในวันที่ ๓๐ 
เมษายน ๒๕๖๖ 

๓. ปฏบิตัหิน้าทีอ่ื่น ๆ ตามทีไ่ดร้บัมอบหมายจากผูบ้รหิารสถานศกึษา 
 ทัง้นี้ให้ผู้ได้รบัการแต่งตัง้เป็นคณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ ได้ปฏบิตัหิน้าที่ด้วยความมุ่งมัน่ตัง้ใจให้
การดาํเนินงานเป็นไปดว้ยความเรยีบรอ้ย มปีระสทิธภิาพเกดิประโยชน์ต่อทางราชการอย่างแทจ้รงิ 

  ทัง้นี้  ตัง้แต่บดันี้  เป็นตน้ไป 
 

                                         สัง่  ณ  วนัที ่ ๓๑  เดอืน มนีาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 

 
 

    (ลงชื่อ)  
             นายวชริะ ศริสิุนทร        

                      ผูอ้ํานวยการโรงเรยีนบา้นดงพอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
๔๐ 

 
 
 

ค าสัง่โรงเรียนบ้านดงพอง 
ท่ี  ๗  /๒๕๖๖ 

เร่ือง คณะกรรมการนิเทศภายในของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
............................................................... 

 โดยอาศยั อํานาจตามความในมาตรา  ๓๙ วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบญัญตัริะเบยีบบรหิารราชการ
กระทรวงศกึษาธกิาร พ.ศ.๒๕๔๖ และ มาตรา ๒๗ มาตรา ๘๖ แห่งพระราชบญัญตัริะเบยีบขา้ราชการครู
และบุคลากรทางการศกึษา พ.ศ.๒๕๔๗ โรงเรยีนบ้านดงพอง จงึแต่งตัง้คณะกรรมการนิเทศภายในของ
สถานศกึษา ประจาํปีการศกึษา ๒๕๖๖ ดงันี้ 

๑.  นายวชริะ  ศริสิุนทร   ประธานกรรมการ 
  ๒.  นายพฒันา  จนัทรผ์าย  รองประธานกรรมการ 
  ๓.  นายศรณัญ ู อุดรพมิพ์  กรรมการ 
  ๔.  นางสาวดวงฤด ี วรยศ    กรรมการ 
  ๕.  นางสาวปุณยนุช  อวนศร ี  กรรมการ 

๖.  นางนิตยา  เพช็รประไพ  กรรมการ/เลขานุการ 
   

มีหน้าท่ี  นิเทศการจัดการศึกษาภายในสถานศึกษาให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมี
ประสทิธภิาพ 

 

  ทัง้นี้  ตัง้แต่บดันี้  เป็นตน้ไป 

 
                                          สัง่  ณ  วนัที ่ ๓    เดอืน เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 

 
 

      
             นายวชริะ ศริสิุนทร        

                        ผูอ้ํานวยการโรงเรยีนบา้นดงพอง 
 

 
 



 
๔๑ 

 
 
 

 
ค าสัง่โรงเรียนบ้านดงพอง 

ท่ี  ๘   /๒๕๖๕ 
เร่ือง คณะกรรมการ PLC ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

............................................................... 
 โดยอาศยั อํานาจตามความในมาตรา  ๓๙ วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบญัญตัริะเบยีบบรหิารราชการ
กระทรวงศกึษาธกิาร พ.ศ.๒๕๔๖ และ มาตรา ๒๗ มาตรา ๘๖ แห่งพระราชบญัญตัริะเบยีบขา้ราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ โรงเรียนบ้านดงพอง จึงแต่งตัง้คณะกรรมการ PLC ของ
สถานศกึษา ประจาํปีการศกึษา ๒๕๖๔ ดงันี้ 

๑.  นายวชริะ  ศริสิุนทร   ประธานกรรมการ 
  ๒.  นายพฒันา  จนัทรผ์าย  รองประธานกรรมการ 
  ๓.  นายศรณัญ ู อุดรพมิพ์  กรรมการ 
  ๔.  นางสาวเบญจมาศ  คลงัระหดั   กรรมการ 
  ๕.  นางนิตยา  เพช็รประไพ  กรรมการ 
  ๖.  นายประภาส  นุศรอีนั  กรรมการ 
  ๗.  นางสาวปุณยนุช  อวนศร ี  กรรมการ/เลขานุการ 

มีหน้าท่ี  ดาํเนินการ PLC ใหเ้ป็นไปดว้ยความเรยีบรอ้ยและมปีระสทิธภิาพ 

  ทัง้นี้  ตัง้แต่บดันี้  เป็นตน้ไป 

 
                                         สัง่  ณ  วนัที ่ ๘ เดอืน เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 

 
     

             นายวชริะ ศริสิุนทร        
                          ผูอ้ํานวยการโรงเรยีนบา้นดงพอง 

 
 
 
 

 



 
๔๒ 

ภาพกิจกรรม 
ภาพประกอบการจดักระบวนการเรยีนรูข้องสาระการเรยีนรูต้่างๆ 

➢ มาตรฐานท่ี ๑ คณุภาพของผู้เรียน 
 
, 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพท่ี ๑-๒ การประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั นนประถมศึกษาปีท่ี ๑ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี ๓-๔ การทดสอบความสามาถพืนนฐานของผู้เรียนระดบัชาติ  (NT) ชั นนประถมศึกษาปีท่ี ๓ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพท่ี ๕ - ๖ กิจกรรมโครงการส่งเสริมผลผลิตเพื่ออาหารกลางวนันักเรียน โรงเรียนบ้านดงพอง 



 
๔๓ 

 
  

 
 

 
  
 
 

 
ภาพท่ี ๗- ๘ กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ - เนตรนารีสามญั ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
                                                                
 
 
 
 

ภาพท่ี ๙ - ๑๐ กิจกรรมวนัปัจฉิมนิเทศนักเรียนชั นนประถมศึกษาปีท่ี ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพท่ี ๑๑ – ๑๒ กิจกรรมโรงเรียนวิถีพทุธ  
 
 



 
๔๔ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาพท่ี ๑๗ – ๑๘ กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพท่ี ๑๙-๒๐ กิจกรรม English Camp. 
 
➢ มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจดัการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี ๑ - ๒ การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
 



 
๔๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาพท่ี ๓  กิจกรรม To Be Number One    ภาพท่ี ๔ กิจกรรมส่งเสริมสุขอนามยัและโภชนาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพท่ี ๕ การประชุมวิสามญัเพื่อเสริมสร้างบุคลากรทางการศึกษา ประจ าปี ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    
 ภาพท่ี ๖ พิธีมอบรางวลัเชิดชูเกียรติ 

 
 



 
๔๖ 

 
➢ มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี ๑ กิจกรรมการจดัการเรียนรู้ อาชาบ าบดั ฝึกทกัษะการข่ีม้า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาพท่ี ๒ - ๓ การจดัการเรียนรู้ภายในห้องเรียน 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ภาพท่ี ๔ กิจกรรมทศันศึกษานอกสถานท่ี 



 
๔๗ 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพท่ี  ๕   กิจกรรมการจดัการเรียนรู้ วิชาการงานอาชีพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี ๖  กิจกรรมงานเกษตรเพื่ออาหารกลางวนั 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ภาพท่ี ๗-๘ กิจกรรมการเรียนรู้งานเกษตรกรรม 



 
๔๘ 

 
 
 
 

ความเหน็ชอบคณะกรรมการสถานศึกษาขั นนพืนนฐาน 
 

รายงานประจาํปีทีเ่ป็นรายงานประเมนิคุณภาพภายในของสถานศกึษา ปีการศกึษา ๒๕๖๕ ฉบบั
นี้ไดร้บัความเหน็ชอบจากคณะกรรมการสถานศกึษาของโรงเรยีนบา้นดงพอง ในคราวประชุม ครัง้ที ่๑ /
๒๕๖๖   เมื่อวนัที ่๑๖ เดอืน มนีาคม พ.ศ.๒๕๖๖   เป็นทีเ่รยีบรอ้ย สามารถนําไปอา้งองิและเผยแพร่ต่อ
สาธารณชนได ้

 
 
 

                                                      (ลงชื่อ) 
                                                                        (นายสุรตัน์  จนัทาสกีา) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศกึษาโรงเรยีนบา้นดงพอง 
 

 
 


